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ACTA DE VALORACION DOS ASPIRANTES AO PROCESO SELECTIVO DE
DIRECTOR, ADMINSITRATIVA E DOCENTE DE ATENCION
SOCIOSANITARIA EN ISNTITUCIONS SOCIAIS DO OBRADOIRO DE
EMPREGO MANCOMUNIDADE DE VERIN 2025

Verin, 27 de agosto de 2026.

Nas dependencias da Secretaria da Mancomunidade de Municipios da Comarca de

Verin, as 10:15 horas do dia da data que consta no encabezamento; e de conformidade

c6 que se establece na BASE CUARTA, das que rexen o procedemento de seleccién do

\ persoal director, de apoio adminisrtativo e docentes, procedeuse a realizar, de acordo
\\\\ cos criterios de seleccion e puntuacién recollidos na BASE OITAVA, o tribunal
( selectivo ACORDA os resultados provisionais de dito proceso, segundo o recollido nas

seguintes taboas:

DIRECTOR

NOME E APELIDOS ENTREVISTA | MERITOS TOTAL

(MAX 5) (MAX 10,00)

JOSE RAMON GIMENEZ AGUIRRE 4,00 7,00 11,00

ADMINISTRATIVA

NOME E APELIDOS ENTREVISTA | MERITOS TOTAL

(MAX 5) (MAX 10,00)

M@ MERCEDES CASTRO VAAMONDE 4,00 4,30 8,30

b~ 1/ /-
cobeo & 2027

o
R

]_L{\/J_[ /<‘
MANCOMUNIDADE DE MUNICIPIOS

DA COMARCA DE VERIN



DOCENTE ATENCION SOCIOSANITARIA

NOME E APELIDOS ENTREVISTA | MERITOS TOTAL
(MAX 5) (MAX 10,00)
NURIA CASAO GONZALEZ 4,50 5,20 9,70
Presidente Secretario Vogal
Alejandro Fernandez Otero Santiago Lorenzo Taboada Sandra Agui rra
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